              ПРОГРАМА

розвитку фізичної культури і спорту в м. Нова Одеса на період  2012-2015 роки.

Реалізація державної політики протягом останніх років обумовила в м. Нова Одеса деякі негативні зміни у сфері фізичної культури і спорту. Через відсутність фінансування виїзних змагань зменшується зацікавленість до навчально-тренувальних занять дітей, які займаються у ДЮСШ міста.

Досягнутий рівень розвитку фізичної культури і спорту в місті не забезпечує оптимальної рухової активності кожної людини впродовж усього життя, поліпшення стану здоров'я, профілактики захворювань та фізичної реабілітації.

Близько 15% населення міста охоплено регулярною спортивною діяльністю. Фізична пасивність характерна для більшості людей працездатного та похилого віку. Недостатня рухова активність громадян у повсякденній діяльності негативно впливає на демографічну ситуацію в місті.

Особливе занепокоєння викликає погіршення здоров'я дітей та підлітків. Як і раніше, значна кількість з поміж них має суттєві відхилення у фізичному розвитку на стані здоров'я. Різко прогресують у підростаючого покоління хронічні ревматичні хвороби серця, гіпертонія, неврози, артрити, сколіози, ожиріння тощо.

Існуюча система спорту в місті також має гострі проблеми. Найгостріші з поміж них це - відсутність фінансування обласних, республіканських змагань, низька ефективність діючого механізму масового залучення дітей до початкових занять спортом. Не набуло соціально важливого значення вирішення проблем, пов'язаних з нагальною необхідністю створення розгалуженої мережі сучасних спортивних споруд як для потреб спорту вищих досягнень, так і для потреб масового спорту.

Низьким є рівень престижності професії спортивного тренера та інструктора фізичної підготовки, через невисокий рівень заробітної плати.

Загалом сфера фізичної культури і спорту не відносилась до пріоритетів державної політики, що підтверджується порівнянням показників бюджетів усіх рівнів на цю сферу з обсягами бюджетного фінансування інших соціально-гуманітарних сфер. За останні роки з місцевого бюджету виділялося мінімальна кількість коштів на розвиток фізичної культури і спорту. Хоча спортсмени нашого міста неодноразово виїжджали на обласні та республіканські змагання завдяки спонсорській допомозі.

Розділи програми

1. Мета та основні завдання Програми.

2. Напрями виконання Програми.

3. Фінансове забезпечення виконання Програми.

4. Очікуванні результати виконання Програми.

5. Управління виконанням Програми та контроль за її виконанням.

6. Основні заходи щодо напрямків виконання Програми.

І. Мета та основні завдання Програми.

Метою Програми є визначення та забезпечення реалізації першочергових та перспективних заходів, спрямованих на формування в м. Нова Одеса національної моделі розвитку сфери фізичної культури і спорту на демократичних та гуманістичних засадах.

Для досягнення мети Програми необхідно вирішити такі основні завдання:

       -
забезпечити   об'єднання   зусиль   у   розвитку   фізичної   культури   і   спорту

заінтересованих громадських та приватних організацій, широких верств населення міста;

-
сформувати у населення міста сталі традиції та мотивації щодо фізичного виховання і спорту для всіх як важливих чинників забезпечення здорового способу життя;

-
удосконалити різні форми залучення різних груп населення до регулярних та повноцінних занять фізичною культурою і спортом за місцем їх проживання, навчання, роботи та у місцях масового відпочинку;

-
сприяти формуванню систему дитячого спорту, удосконаленню системи дитячо-юнацького спорту;

-
сприяти поширенню клубної системи у сфері фізичної культури і спорту;

- удосконалити управління сферою фізичної культури і спорту шляхом створення умов для зростання ролі громадських та приватних організацій фізкультурно-спортивної спрямованості;

-
удосконалити економічні засади сфери фізичної культури і спорту, запровадити ефективні моделі нормативно-правового, кадрового, фінансового, матеріально-технічного, медичного та інформаційного забезпечення.

II Напрямки виконання Програми.

Виконання Програми здійснюється за такими напрямками:

1.
Фізкультурно-оздоровча та спортивно-масова робота:

· фізичне виховання у закладах дошкільної, загальноосвітньої та професійно-технічної;

· спорт для всіх за місцем проживання та у місцях масового відпочинку населення;

· масовий спорт серед міського населення; фізкультурно-оздоровча та реабілітаційна робота серед інвалідів.

2.
Розвиток олімпійського, параолімпійського та не олімпійського спорту:

· дитячо-юнацький спорт;

· спорт вищих досягнень;

·  спорт ветеранів.

3.
Система забезпечення розвитку фізичної культури і спорту:

· нормативно-правове забезпечення;

· кадрове забезпечення;

· матеріально-технічне забезпечення;

· фінансове забезпечення;

· медичне забезпечення;

· інформаційно-пропагандистське забезпечення.

III Фінансове забезпечення Програми.

Програма виконується за рахунок коштів міського бюджету а також позабюджетних джерел, включаючи власні ресурси організацій фізкультурно-спортивної спрямованості, кошти інвесторів, власні кошти громадян України.

IV Очікувані результати виконання Програми.

Виконання Програми дасть змогу забезпечити:

       -
формування національної моделі розвитку сфери фізичної культури і спорту шляхом

об'єднання зусиль заінтересованих державних, громадських, приватних організацій та широких верств населення;

       -
  запровадження   доступних,   якісних    та   різноманітних   форм  оздоровчих,                       реабілітаційних та спортивних послуг для різних груп населення;

-
 збільшення кількості населення, яке регулярно використовує засоби фізичної культури і спорту для проведення активного дозвілля та забезпечення здорового способу життя, що дозволить суттєво зменшити витрати на лікування захворювань, спричинених низькою руховою активністю, та подолання наслідників антигромадських проявів, перед усім серед молоді;

       -
удосконалення системи підготовки спортсменів для гідної участі у різного рівня          змаганнях сприятиме утвердженню патріотичних почуттів у громадян та підвищенню авторитету м. Нова Одеса у Всеукраїнському спортивному русі;

       -
створення додаткової кількості робочих місць у сфері фізичної культури і спорту,

підвищення престижності відповідних професій та удосконалення системи підготовки та підвищення кваліфікації фахівців;

       -
збільшення ресурсного забезпечення розвитку фізичної культури і спорту, залучення

позабюджетних коштів, формування широкої мережі сучасних споруд для масового спорту та спорту вищих досягнень;

       -
впровадження у практику результатів науково-дослідницької роботи з фізичного

виховання і спорту, спортивної медицини, педагогіки, соціології, біології та інших галузей науки.

V.Управління виконанням Програми та контроль за її виконанням.

Управління виконанням Програми та контроль за її виконанням покладається на Новоодеську міську раду, виконавчий комітет, міську ДЮСШ, громадські та приватні спортивні організації.

VI. Основні заходи щодо напрямів виконання Програми.

Фізичне виховання у закладах дошкільної, загальноосвітньої та професійно-технічної.

1.  Створити організаційні, кадрові, матеріально-технічні та фінансові умови для щотижневої оздоровчої активності дітей та молоді в обсязі не менше 5-6 годин, забезпечувати проведення у закладах дошкільної, загальноосвітньої, професійно-технічної освіти регулярних фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових заходів.  
Відділ освіти РДА, відділи міськвиконкому, міська ДЮСШ 2012-2015рр.

2. Взяти участь у підготовці нормативів забезпечення закладів дошкільної та загальноосвітньої освіти спортивними спорудами, інвентарем та обладнанням, забезпечувати додержання таких нормативів.

Відділ освіти РДА, відділи міськвиконкому

 2012-2015рр.

3.Сприяти створенню та функціонуванню спортивних клубів.

Відділ освіти РДА, відділи міськвиконкому

 2012-2015рр.

    Спорт для всіх за місцем проживання та у місцях масового     відпочинку населення.

4.
Забезпечувати необхідні умови для організації навчання плаванню у місцях
масового відпочинку.

КП "Благоз", рятувальний пост  2012-2015рр.

5.
Згідно фінансової можливості запроваджувати розширення мережі дитячо-
підліткових фізкультурно-спортивних клубів за місцем проживання.

Відділи міськвиконкому, міська ДЮСШ 

2012-2015рр.

6.
Сприяти створенню, у тому числі із залученням приватних інвестицій, мережі
сучасних спортивних організацій, центрів та клубів різних форм власності, які
надаватимуть доступні та якісні фізкультурно-оздоровчі послуги за місцем
проживання та у місцях масового відпочинку населення.

Відділи міськвиконкому, міська ДЮСШ 2012-2015рр.

7.
Створити умови для підвищення фізичної підготовленості призовної молоді за
місцем проживання для проходження строкової служби у Збройних силах України,
щорічно проводити міську і брати участь у районній та обласній спартакіаді
допризовної молоді.

Відділи міськвиконкому, учбові заклади міста,
районний військомісаріат, міська ДЮСШ 2012-2015рр.

Фізкультурно-оздоровча та реабілітаційна робота серед інвалідів.

8.
Сприяти наданню на пільгових умовах спортивних споруд незалежно від форм
власності для фізкультурно-оздоровчої діяльності та реабілітаційної роботи серед
інвалідів та обладнанню цих споруд спеціальним інвентарем.

                                                                                                     Відділи міськвиконкому, міська ДЮСШ

                                                                                                     2012-2015рр.

Розвиток олімпійського, параолімпійського та не олімпійського спорту.

9.
Взяти участь в розробці та затверджені нормативів матеріально-технічного та
фінансового забезпечення роботи дитячо-юнацької спортивної школи, впровадити
моніторинг їх дотримання.

Відділи міськвиконкому, міська ДЮСШ 2012-2015рр.

10.
Забезпечити на базі оздоровчих дитячих таборів спеціалізовані зміни для учнів
дитячо-юнацьких спортивних шкіл з метою продовження навчально-тренувальної
роботи під час літніх канікул.

Відділ освіти РДА, відділи міськвиконкому, міська ДЮСШ 

2012-2015рр.

11.
Сприяти проведенню заходів відповідно до затвердженого плану заходів, внесених до єдиного міського культурно-спортивного календаря міськвиконкому та міської ДЮСШ.

Відділи міськвиконкому, 

Відділ освіти РДА, міська ДЮСШ

 2012-2015рр.

12.
Сприяти створенню муніципальних спортивних клубів найбільш поширеніших
видів спорту.

Відділи міськвиконкому, громадські організації    міста 

 2012-2015рр.

Спорт ветеранів.

13.
Забезпечувати здійснення заходів щодо поліпшення соціального захисту
спортсменів-ветеранів, членів збірних команд міста після завершення їх участі в
змаганнях районного, обласного та всеукраїнського рівнів.

Відділи міськвиконкому, громадські організації міста

 2012-2015рр.

14.
При створені на території міста "Міської організації ветеранів спорту" передбачити у проектах бюджету наступних років фінансову підтримку для участі у змаганнях ветеранів.

Відділи міськвиконкому, громадські організації міста

 2012-2015рр.

Кадрове забезпечення.

15.
Здійснювати заходи щодо залучення та підготовки волонтерів у сфері фізичної
культури і спорту для розвитку системи фізично-оздоровчої роботи за місцем
проживання.

Відділи міськвиконкому, міська ДЮСШ

 2012-2015рр. 

    16. При міській ДЮСШ продовжити роботу міського центру "Спорт для всіх".

Відділи міськвиконкому, міська ДЮСШ

 2012-2015рр

Матеріально-технічне забезпечення.

   17. Передбачити щорічне виділення коштів на утримання  стадіону "Колос"

Централізована бухгалтерія, міськвиконкому, адміністрація стадіону "Колос" 

2012-2015рр.

18.
На міському пляжі утримувати спортивний майданчик та місце для навчання дітей плаванню.

КП "Благоз", рятувальний пост

 2012-2015рр.

19.
Створювати на діючих спортивних спорудах (стадіон "Колос", міська ДЮСШ) тренажерні зали, відновлювальні центри, тощо.

Відділи міськвиконкому, міська ДЮСШ, адміністрація стадіону

 2012-2015рр.

20.
Сприяти забезпеченню дитячих садків, ДЮСШ, стадіону "Колос" необхідним спортивним інвентарем, відповідно до існуючих нормативів.

Відділи міськвиконкому, ЦБ міської ради 2012-2015рр.
