МІСЬКА ПРОГРАМА 

СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ “ТУРБОТА” НА ПЕРІОД ДО 2015 РОКУ

РОЗДІЛ 1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

Турбота про людей, які перебувають у складних життєвих обставинах, – один із основних напрямів соціальної політики держави. 

У сучасних економічних умовах вона набуває особливого значення. Головне спрямування соціальної політики - це створення комплексу правових, економічних, психологічних, освітніх, медичних, реабілітаційних та інших заходів, основною метою яких є поліпшення або відтворення життєдіяльності, соціальної адаптації, повернення до повноцінного життя осіб, які потребують соціальної допомоги і послуг.

Програма передбачає надання матеріальної допомоги, інших видів соціальної підтримки різним категоріям жителів міста з метою поліпшення їх становища, надання відповідної інформації жителям міста про державні, громадські, релігійні організації, що здійснюють діяльність у сфері надання соціальних послуг.

Міська програма соціального захисту населення “Турбота” на період до 2015 року (далі – Програма) розроблена відповідно до Конституції України, Законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», ”Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту”, “Про основи соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку в Україні”, “Про статус і соціальний захист громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи”, “Про основи соціального захисту бездомних громадян і безпритульних дітей”, “Про соціальну адаптацію осіб, які відбували покарання у виді обмеження волі або позбавлення волі на певний строк”, “Про соціальні послуги” та згідно з іншими нормативно-правовими  актами.

РОЗДІЛ 2.СУЧАСНИЙ СТАН ВИРІШЕННЯ ПРОБЛЕМИ В РАЙОНІ

Стосовно демографічної ситуації в Україні простежується стабільне збільшення чисельності людей похилого віку (чоловіки, старші 60, жінки, старші 55 років) у структурі населення. 

За даними статистичної звітності в Новоодеському районі чисельність осіб похилого віку становить майже 30 відсотків від загальної чисельності населення міста .

Більшість з цих людей сьогодні потребують допомоги зі сторони держави. Адже це такі категорії населення як ветерани війни, та особи, на яких поширюється чинність Закону України ”Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту”, серед них  інваліди війни, які безпосередньо брали участь у бойових діях під час Великої Вітчизняної війни та війни з Японією, особи, які брали участь у бойових діях на території інших держав,  серед них учасники бойових дій в Афганістані.
Постійної уваги з боку органів влади потребують громадяни, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи.

Протягом останніх років рівень фінансування програм соціального захисту  підвищується, але залишається низка проблем щодо забезпечення соціальних прав ветеранів війни і праці, осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи та інших громадян, які опинилися у складних життєвих обставинах.

Так, у зв’язку з відсутністю належного фінансування залишаються нереалізованими  у повному обсязі державні гарантії щодо безоплатного медичного обслуговування ветеранів війни, пільгового забезпечення лікарськими засобами, виробами медичного призначення, санаторно-курортним лікуванням тощо.

Проведення регіональної політики щодо поліпшення життєзабезпечення ветеранів війни, інших громадян похилого віку, інвалідів потребує пошуку нових підходів у їх соціальному обслуговуванні, поліпшенні житлових умов,  транспортному забезпеченні з урахуванням похилого віку та стану здоров’я.

Саме тому подальший розвиток системи соціального захисту та медичного обслуговування слід розглядати як одне із першочергових завдань як місцевих органів виконавчої влади, так і органів місцевого самоврядування усіх рівнів.

РОЗДІЛ 3. МЕТА І ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ПРОГРАМИ

Метою Програми є вирішення невідкладних питань організаційного, матеріально-технічного,  соціально-побутового обслуговування громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах, координація дій органів виконавчої влади, громадських організацій, благодійних фондів, діяльність яких має соціальну спрямованість.

Пріоритетні напрями:

- формування комплексної системи соціального захисту та медичного забезпечення ветеранів війни та інших громадян похилого віку, інвалідів, які потребують соціальної підтримки;
- підвищення якості соціального обслуговування громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах;

- надання соціальної допомоги малозабезпеченим верствам населення з метою їх підтримки та профілактики можливої асоціальної поведінки;

- забезпечення соціальної і матеріальної допомоги особам, які перебувають у складних життєвих обставинах;

- розвиток волонтерського руху з метою надання соціальної допомоги і послуг громадянам похилого віку та особам, які перебувають у складних життєвих обставинах; 

- підтримка статутної діяльності громадських організацій, діяльність яких має соціальне спрямування.

РОЗДІЛ 4. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ

Виконання заходів сприятиме:

- вирішенню невідкладних питань організаційного, матеріально-технічного, соціально-побутового обслуговування громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах;

- удосконаленню механізмів адресної підтримки незахищених верств населення з урахуванням матеріального стану та умов їх проживання;

- посиленню адресності соціальної підтримки вразливих верств населення;

 - розвиткові благодійництва у сфері надання різних видів соціальної допомоги  та послуг соціально вразливим верствам населення;

Заходи щодо виконання Програми визначено у додатку 1.

РОЗДІЛ 5. ФІНАНСУВАННЯ ПРОГРАМИ

Фінансування заходів, передбачених Програмою, здійснюватиметься за рахунок коштів державного, обласного, міського бюджетів та інших джерел, не заборонених чинним законодавством.

Для реалізації заходів Програми передбачається також залучення благодійних коштів і гуманітарної допомоги.  

РОЗДІЛ 6. ОРГАНІЗАЦІЯ КОНТРОЛЮ ЗА ВИКОНАННЯМ ПРОГРАМИ

Новоодеська міська рада, виконавчий комітет міської  ради та міський відділ Управління праці та соціального захисту населення здійснюють аналіз стану реалізації Програми та подають його міській раді  із зазначенням результатів виконання заходів Програми та витрат на їх реалізацію.  

Міська  рада щороку  заслуховує звіт про хід виконання Програми.
Додаток 1 

до Програми

Заходи щодо виконання міської програми соціального захисту населення “Турбота” 

на період  до 2015 року

	№ п/п
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Джерело фінансування
	Обсяг фінансування
	Термін виконання

	1
	Сприяти здійсненню заходів щодо повного та своєчасного нарахування, перерахунків та виплати субсидій, усіх видів державної допомоги відповідно до чинного законодавства України 
	Управління праці та соціального захисту населення РДА, (за узгодженням )   
	Державний бюджет
	
	Щомісяця

	2
	Сприяти здійсненню заходів щодо повного та своєчасного нарахування, перерахунків та виплати пільг і компенсацій особам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, відповідно до чинного законодавства України 
	Управління праці та соціального захисту населення РДА, (за узгодженням )
	Державний бюджет
	
	Щомісяця

	3
	Сприяти здійсненню заходів щодо надання ветеранам війни та праці, інвалідам, людям похилого віку та іншим категоріям населення повного обсягу пільг, передбачених чинним законодавством України.
	Комунальні підприємства міста, установи, організації усіх форм власності (за узгодженням), управління праці та соціального захисту населення РДА 
	Державний бюджет
	
	Щомісяця


	4
	Проводити благодійні акції з метою залучення додаткових коштів та натуральної допомоги для надання різних видів адресної соціальної допомоги малозабезпеченим верствам      населення
	Районна організація Товариства Червоного Хреста (за узгодженням), районна організація інвалідів ( за узгодженням), районна організація ветеранів України (за узгодженням), управління праці та соціального захисту населення РДА (за узгодженням), територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), міськвиконком 
	
	
	Постійно

	5
	Забезпечити надання одноразової матеріальної допомоги громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи  (І категорії) та дітям-інвалідам, які постраждали від Чорнобильської катастрофи до 25 – ї роковини аварії на Чорнобильській АЕС.
	Міськвиконком
	Міський бюджет
	
	Квітень, 2011-2015

	6
	 Забезпечити надання одноразової матеріальної допомоги учасникам бойових дій у роки Великої Вітчизняної війни до річниць Перемоги у Великій Вітчизняній війні, річниць визволення України та м. Нова Одеса від німецько-фашистських загарбників
	Міськвиконком, підприємства  установи, організації усіх форм власності (за узгодженням)
	Міський бюджет, благодійна допомога
	
	Березень, травень, жовтень 2011-2015

	7
	Вирішувати питання про надання ритуальних послуг з поховання самотніх громадян, громадян, чия особа не встановлена та виплачувати допомогу на поховання громадян, які під час смерті не працювали і не отримували пенсії або соціальної допомоги.
	Міськвиконком
	Міський бюджет
	
	Постійно

	8
	За поданням  районного центру зайнятості населення здійснювати заходи щодо бронювання  робочих місць на підприємствах, в установах та організаціях незалежно від форм власності для працевлаштування осіб, які потребують соціального захисту і не спроможні конкурувати на ринку праці.
	Міськвиконком, підприємства  установи, організації усіх форм власності (за узгодженням)
	
	
	Постійно

	9
	Організувати проведення оплачуваних громадських робіт для осіб, зареєстрованих як безробітні в Новоодеському районному центрі зайнятості в установах  та підприємствах віднесених до комунальної власності міста
	Новоодеський районний центр зайнятості (за узгодженням), міськвиконком, підприємства  установи, організації усіх форм власності (за узгодженням)
	Міський бюджет
	
	Постійно

	10
	Здійснення заходів щодо забезпечення надання населенню безкоштовних та платних соціальних послуг, поліпшення їх якості.
	Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації (за узгодженням), міський тер центр (за узгодженням).
	
	
	Постійно

	11
	При фінансовій спроможності міського бюджету передбачати кошти на виконання спільних Програм з Новоодеською районною радою щодо виплати грошової компенсації непрацюючим фізичним особам, які постійно надають послуги громадянам похилого віку, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують постійної сторонньої допомоги.
	Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації ( за узгодженням), міськвиконком. 
	Міський бюджет


	
	Щороку
2011-2015

	12
	Сприяти виконанню спільних Програм щодо фінансування видатків на утримання   районної  організації ветеранів війни та праці  міста Нова Одеса .
	Районна організація ветеранів,  міськвиконком .
	Міський бюджет
	
	Щороку
2011-2015

	13
	Забезпечити надання одноразової матеріальної допомоги громадянам, жителям міста Нова Одеса старшим 90 років до Дня людей похилого віку
	Міськвиконком
	Міський бюджет,

благодійна допомога
	
	Щороку 2011-2015

	14
	Забезпечення фінансування для відзначення ювілярів учасників бойових дій ветеранів Великої Вітчизняної війни, почесних громадян міста, та занесених до міської Книги Пошани міста. 
	Міськвиконком
	Міський бюджет
	
	Щороку 2011-2015

	15
	Передбачити кошти на передплату міської газети «Новоодеський вісник» (50 шт.) для ветеранів війни та праці  міста Нова Одеса .
	Міськвиконком
	Міський бюджет
	
	Щороку 2011-2015


