                                             ПОСАДОВІ  ОБОВЯЗКИ    

заступника міського голови  з   питань  житлово-комунального господарства та комунальної власності.

1. Заступник міського голови  з питань житлово-комунального господарства та комунальної власності в своїй роботі  керується Конституцією  України, Законами України, постановами Верховної Ради  та  Кабінету Міністрів  України, Указами та Розпорядженнями Президента України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», регламентом  роботи міської  ради та виконавчого комітету,  відповідними   рішеннями  міської ради та її  виконавчого комітету. 

2. На посаду заступника міського голови на пленарному засіданні міської ради за       поданням міського голови  затверджується особа,  яка не являється депутатом міської       ради, володіє українською мовою, є фахівцем з вищою освітою, з загальним стажем роботи не менше п’яти років і стажем роботи в органах місцевого  самоврядування або   державних виконавчих органах  не   менше двох років.

3. Основними  завданнями  заступника міського голови є вирішення  в    установленому  законом порядку питань щодо  реалізації державної та регіональної  політики в сферах благоустрою, будівництва, житлово-комунального господарства та комунальної власності на   території міської ради.

4. Виконує ряд функцій і повноважень за дорученням міського голови, заміщає його  у випадках його відсутності  або неможливості виконання ним  своїх обов’язків при наявності відповідного  розпорядження. 

5. Забезпечує  виконання державної та регіональної політики в сферах будівництва, архітектури, благоустрою, водопостачання, житлово-комунального господарства та комунальної власності.

6. Здійснює  роботу по підготовці проектів міських  програм з питань благоустрою міста, архітектури, будівництва,  розвитку житлово-комунального господарства та комунальної власності,   інших  цільових програм з питань що входять у функціональні обов’язки,  подає їх на розгляд ради і після завтвердження  забезпечує  координацію  роботи та контроль за їх виконанням.

7. Координує діяльність відділу житлово-комунального господарства та комунальної власності  міської ради, заслуховує звіти про його роботу.

8. Забезпечує управління об’єктами  житлово-комунального господарства, що перебувають у комунальній  власності територіальної громади  міста,  належне їх утримання та ефективну експлуатацію, надання необхідного рівня та якості  житлово-комунальних послуг населенню.

9. Координує роботу  по розширенню житлового будівництва, сприяє створенню і діяльності об’єднань співвласників багатоквартирних житлових будинків, житлово-будівельних та гаражних  кооперативів, кооперативів  по газифікації, водопостачанню, стоянок автомобілів та припаркування.

10. Забезпечує  дотримання  і виконання вимог Житлового Кодексу України.

11. Координує роботу комунальних підприємств міста, забезпечує контроль за їх фінансово-господарською діяльністю, заслуховує звіти про їх роботу.

12. Вживає заходи щодо забезпечення соціально-культурних закладів, які знаходяться у комунальній власності  територіальної громади міста, а також населення паливом, електроенергією, газом та іншими енергоносіями, вирішує питання водопостачання, водовідведення та очищення стічних вод, здійснює контроль за якістю питної води.

13. Вирішує питання збирання, транспортування, утилізації та знешкодження побутових відходів, знешкодження та захоронення  трупів тварин.

14. Організовує роботи з благоустрою території міста та с. Криворіжжя, здійснює контроль за станом  благоустрою та санітарної очистки на землях загального користування, організовує озеленення, охорону зелених насаджень і водойм, координує роботу по створенню місць і умов для  відпочинку громадян .

15. Забезпечує виконання робіт з утримання в належному стані кладовищ, інших місць поховання та їх охорони. 

16.  Здійснює заходи щодо розширення та вдосконалення  мережі підприємств житлово-комунального господарства, здійснює контроль за виконанням та дотримання  Закону України «Про житлово-комунальні послуги».

17. Забезпечує ведення обліку та реєстрації нежилих приміщень, об’єктів нерухомого майна усіх форм власності, вносить пропозиції щодо використанрня  нежилих та безгосподарських приміщень для задоволення потреб  територіальної громади.

18. Виносить на розгляд сесії міської ради, засідання виконавчого комітету  пропозицій щодо планів і програм будівництва та реконструкції об’єктів на території міста, відповідних місцевих містобудівних програм, генеральних планів забудови, іншої містобудівної документації.

19. Здійснює  прийом громадян, розглядає скарги згідно своїх функціональних   обов’язків за дорученням міського голови.

20.  Очолює та організовує роботу адміністративної комісії.

21. Розробляє  Правила благоустрою на території міста згідно архітектурних норм, готує пропозиції про внесення змін і доповнень до них, передає на розгляд і затвердження  на засідання сесії міської ради, забезпечує контроль за їх дотриманням.

22. Забезпечує підготовку проектів рішень міської ради, виконкому про дозвіл на будівництво  виробничих будівель  для суб’єктів підприємницької діяльності усіх 

      форм власності.

23. Забезпечує координацію  роботи територіальних, вуличних і дворових комітетів.

24. Виконує інші доручення міського голови  пов’язані з діяльністю  міської ради та її виконавчих органів.

      Заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства та комунальної власності несе  відповідальність:

- за виконання покладених на нього обов’язків;

- за особисте додержання трудової та виконавчої дисципліни, регламенту роботи виконавчого комітету, техніки безпеки;

- за порушення етики поведінки державного службовця та обмежень, пов’язаних із проходженням державної служби (ст.ст. 5,16 Закону України “Про державну службу”).

