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УКРАЇНА
НОВООДЕСЬКА МІСЬКА РАДА

НОВООДЕСЬКОГО РАЙОНУ МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РІШЕННЯ № 

20 січня 2015 року                        

LІI сесія шостого скликання
Про умови оплати праці міського голови,  

секретаря міської ради, заступників міського голови
та керуючого справами виконавчого комітету
Новоодеської міської ради у 2015 році.
Відповідно до статті 26 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, керуючись статтею  21 Закону України “Про службу в органах місцевого самоврядування”, Постановою Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 року № 268 “Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів” (із змінами),   міська рада ВИРІШИЛА:

1. Встановити з 1 січня 2015 року надбавку за високі досягнення у праці або за виконання особливо важливої роботи міському голові, секретарю міської ради, заступникам міського голови, керуючому справами виконавчого комітету у розмірі  50% посадового окладу з урахуванням надбавки  за ранг та вислугу років.

2. Преміювання міського голови, секретаря міської ради, заступників міського голови та керуючого справами виконавчого комітету проводити в межах затвердженого фонду оплати праці щомісяця та згідно Колективного договору, надавати їм матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань, допомогу для оздоровлення при наданні щорічної відпустки в розмірі, що не перевищує середньомісячної заробітної плати.
3. Вважати такими, що втратило чинність рішення міської ради від 10 січня 2012 року № 3 «Про встановлення надбавок, преміювання, надання матеріальної допомоги та допомоги для оздоровлення міському голові, секретарю міської ради, заступникам міського голови та керуючому справами виконавчого комітету».
4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань планування бюджету, фінансів та соціально економічного розвитку.

Міський голова 
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